Приложение № 1
к Постановлению Президиума

Комитета от 13.12.2022 г. № 6-15
ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе «Поздравь коллег с Новым годом»
1.Общие положения
1.1. Положение о конкурсе «Поздравь коллег с Новым годом» (далее – Положение) определяет цели, задачи, порядок организации и проведения, правила участия в нем и определение победителей.
1.2. Организатором конкурса «Поздравь коллег с Новым годом» (далее – Конкурс) является Комитет Челябинской областной организации Профсоюза (далее – Комитет). 
1.3. Конкурс проводится в целях популяризации творческой деятельности членов профсоюза; повышения имиджа Профсоюза, привлечения работников к активному участию в деятельности Профсоюза, повышения активности в группе Телеграмм Профсоюза, создание праздничной атмосферы, вовлечение членов профсоюза в творческий процесс. Конкурс приурочен к празднованию Нового 2023 года.
1.4. Конкурс проводится с 13 декабря 2022 года по 22 декабря 2022 года. Работы, предоставленные позже срока, не рассматриваются.
1.5. Руководство Конкурсом осуществляет Организационный комитет, состав которого утверждается Президиумом Комитета.  

2. Условия и порядок «Поздравь коллег с Новым годом»
2.1. В Конкурсе могут принимать участие только члены профсоюза, работающие в учреждениях здравоохранения Челябинской области.
2.2. Творческие работы участников принимаются на почту profmed74@mail.ru, либо сообщением в группе Вконтакте https://vk.com/medprof74, с указание медицинского учреждения, в котором работает, ФИО и должности.
3.3. К участию в конкурсе принимаются коллективные и индивидуальные работы членов профсоюза. 
3.4. Оценивается:
-        Креативность;
-        Оригинальность;
-        Соответствие Новогодней тематике;
3.5. Принимаются любые творческие работы: видеопоздравления, песни или стихи, плакаты или стенгазеты, в которых есть слова "Профсоюз" и "С новым годом"!
3. Подведение итогов и награждение

3.1. Итоги конкурса подводит Организационный комитет, с последующим утверждением Президиумом Комитета.
3.2. Для победителей Конкурса предусматриваются три призовых места. Победители награждаются денежными призами:
1 место - 10 000руб.;
2 место - 7 000руб.;
3 место - 5 000руб.
В официальной группе Telegram проходит голосование для определения победителя зрительских симпатий (учитывается количество реакций), который награждается денежным призом 5 000 руб. Работы набравшие одинаковое количество голосов делят денежный приз.

3.3. Все участники конкурса награждаются сувениром за участие.
3.4. Конкурсное жюри не позднее 25 декабря 2022 года объявляет результаты конкурса на сайте Челябинской областной организации Профсоюза и в официальной группе Вконтакте.
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