
ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

12.10.2022 г. Хо 1011-рп
Челябинск

Об увеличении окладов 
(должностных окладов, ставок 
заработной платы) работников 
областных государственных 
учреждений

1. Органам исполнительной власти Челябинской области,
осуществляющим функции и полномочия учредителей областных 
государственных бюджетных и автономных учреждений, главным
распорядителям средств областного бюджета, в ведении которых находятся 
областные государственные казенные учреждения (далее именуются -  
подведомственные учреждения), в срок до 1 ноября 2022 года:

1) подготовить и внести на рассмотрение Правительства Челябинской 
области проекты постановлений Правительства Челябинской области, 
предусматривающие внесение изменений в положения об оплате труда 
работников подведомственных учреждений в части увеличения окладов 
(должностных окладов, ставок заработной платы) работников соответствующих 
подведомственных учреждений на 4 процента с 1 октября 2022 года;

2) установить, что при повышении на 4 процента окладов (должностных 
окладов, ставок заработной платы) работников подведомственных учреждений 
их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

2. Рекомендовать главам муниципальных образований Челябинской 
области рассмотреть вопрос об увеличении с 1 октября 2022 года размеров 
окладов (должностных окладов, ставок заработной платы) работников 
муниципальных учреждений.

3. Министерству финансов Челябинской области (Пшеницын А.В.) 
увеличить предусмотренные в областном бюджете бюджетные ассигнования на 
фонд оплаты труда работникам подведомственных учреждений на цели, 
предусмотренные в пункте 1 настоящего распоряжения.
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4. Настоящее распоряжение подлежит официальному опубликованию.

Председатель
Правительства Челябинской области А.Л. Текслер

ПРАВИТ Г./'lbCTRO 
ЧВЛИЫШСКОИ ОБ.ЧАСТИ


